
A partir del 1° de OCTUBRE de 2024 A partir del 1° de NOVIEMBRE de 2024

Asistente 24Hs. $ 251.701,28 $ 259.822,49

Asistente 34Hs. $ 356.576,81 $ 368.081,85

Asistente 36Hs. $ 377.551,92 $ 389.733,73

Asistente 44Hs. $ 461.452,35 $ 476.341,22

Asistente 48Hs. $ 503.402,56 $ 519.644,97

Agregado 24Hs. $ 266.616,91 $ 275.219,37

Agregado 34Hs. $ 377.707,29 $ 389.894,11

Agregado 36Hs. $ 399.925,37 $ 412.829,06

Agregado 44Hs. $ 488.797,67 $ 504.568,85

Agregado 48Hs. $ 533.233,82 $ 550.438,75

PH "C" 24Hs. $ 283.397,00 $ 292.540,87

PH "C" 34Hs. $ 401.479,08 $ 414.432,90

PH "C" 36Hs. $ 425.095,49 $ 438.811,31

PH "C" 44Hs. $ 519.561,16 $ 536.324,93

PH "C" 48Hs. $ 566.793,99 $ 585.081,74

PH "B" 24Hs. $ 298.312,63 $ 307.937,76

PH "B" 34Hs. $ 422.609,56 $ 436.245,16

PH "B" 36Hs. $ 447.468,94 $ 461.906,64

PH "B" 44Hs $ 546.906,48 $ 564.552,56

PH "B" 48Hs. $ 596.625,25 $ 615.875,52

PH "A" 24Hs. $ 315.092,71 $ 325.259,26

PH "A" 34Hs. $ 446.381,34 $ 460.783,95

PH "A" 36Hs. $ 472.639,07 $ 487.888,89

PH "A" 44Hs. $ 577.669,97 $ 596.308,64

PH"A" 48Hs. $ 630.185,42 $ 650.518,52

Director Ejecutivo $ 630.185,42 $ 650.518,52

GRILLA SALARIAL - LEY Nº 10471 - OCTUBRE Y NOVIEMBRE 2024

Personal de la Carrera Profesional Hospitalaria Ley N° 10471

Remunerativo Bonificable

Sueldos Básicos

Valor por categoría: desde septiembre de 2021 se toma como base de cálculo el sueldo básico 

de la categoría 20 en 30hs, del agrupamiento Profesional de la clase A grado II de la Ley N° 

10430 

Alcance

Tipo de Concepto

Concepto Salarial

Categoría / 

Coeficiente

6,75%

7,15%

7,60%

8,00%

8,45%

Definición

Vigencia

Observación: PH  = Profesional de Hospital
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A partir del 1° de OCTUBRE de 2024

 -sin modif valor -
A partir del 1° de NOVIEMBRE de 2024

$ 133.917 $ 138.507

$ 201.900 $ 208.821

$ 267.830 $ 277.011

$ 335.816 $ 347.329

$ 401.746 $ 415.519

$ 401.746 $ 415.519

A partir del 1° de OCTUBRE de 2024 A partir del 1° de NOVIEMBRE de 2024

$ 274.930 $ 284.594

$ 206.707 $ 213.973

$ 138.488 $ 143.356

$ 104.376 $ 108.045

$ 70.266 $ 72.736

$ 70.266 $ 72.736

A partir del 1° de OCTUBRE de 2024

 -sin modif valor -
A partir del 1° de NOVIEMBRE de 2024

$ 15.128 $ 15.893

$ 17.314 $ 18.190

$ 17.790 $ 18.689

$ 19.548 $ 20.537

$ 20.410 $ 21.442

A partir del 1° de OCTUBRE de 2024 A partir del 1° de NOVIEMBRE de 2024

$ 83.229 $ 86.152

Personal de la Carrera Profesional Hospitalaria Ley N° 10471 y Residentes

Personal de la Carrera Profesional Hospitalaria Ley N° 10471

Personal de la Carrera Profesional Hospitalaria Ley N° 10471

Personal de la Carrera Profesional Hospitalaria Ley N° 10471

Remunerativo No Bonificable

Decreto N° 2008/23 artículo 2° (modificatorio en trámite)

Remuneración Creciente  por categoría

Remunerativo No Bonificable

Decreto N° 2008/23 artículo 2° (modificatorio en trámite)

Remuneración Decreciente  por categoría

Remunerativo No Bonificable

Decreto N° 2008/23 artículo 2° (modificatorio en trámite)

Bonificación Integral Salud 2023  por régimen horario

Remunerativo No Bonificable

Decreto N° 2008/23 artículo 2° (modificatorio en trámite)

BRNB Equipo de Salud . Suma fija

Definición

Alcance

Tipo de Concepto

Vigencia

Categoría

Asistente

Agregado

PH "C"

PH "B"

PH "A"

Director Ejecutivo

Concepto Salarial

Definición

Observación: PH  = Profesional de Hospital

Alcance

Tipo de Concepto

Vigencia

Categoría

Asistente

Agregado

PH "C"

PH "B"

PH "A"

Director Ejecutivo

Concepto Salarial

Definición

Observación: PH  = Profesional de Hospital

Alcance

Tipo de Concepto

Vigencia

Régimen Horario

24 horas

34 horas

36 horas

44 horas

48 horas

Concepto Salarial

Concepto Salarial

Definición

Alcance

Tipo de Concepto

Vigencia

Monto
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A partir del 1° de OCTUBRE de 2024 A partir del 1° de NOVIEMBRE de 2024

$ 853.344 $ 882.103

$ 953.535 $ 985.671

$ 1.120.480 $ 1.158.243

$ 1.120.480 $ 1.158.243

$ 1.120.480 $ 1.158.243

$ 1.153.874 $ 1.192.762

$ 1.120.480 $ 1.158.243

$ 1.120.480 $ 1.158.243

$ 1.120.480 $ 1.158.243

$ 1.120.480 $ 1.158.243

$ 1.120.480 $ 1.158.243

$ 1.153.874 $ 1.192.762

A partir del 1° de OCTUBRE de 2024 A partir del 1° de NOVIEMBRE de 2024

$ 208.157 $ 215.154

$ 249.343 $ 257.724

Se autoriza al Mrio de Salud a incrementar los montos de los Reemplazo de Guardias, para lo 

cual deberá dictar la correspondiente Resolución

Personal de la Carrera Profesional Hospitalaria Ley N° 10471 

Personal de la Carrera Profesional Hospitalaria Ley N° 10471 - Residentes

Asignación Residencia Decreto Nº 1572/22

Alcance

RESIDENTE 3er año  

RESIDENTE 4to año 

RESIDENTE 5to año 

JEFE DE RESIDENTE

Concepto Salarial

Vigencia

Básica (1° Nivel)

RESIDENTE 1er año

RESIDENTE 2do año 

RESIDENTE 3er año  

RESIDENTE 4to año 

Vigencia

Día
Hábil

No hábil

Base de cálculo

Alcance

Concepto Salarial

RESIDENTE 5to año 

JEFE DE RESIDENTE

Post Básica (2° 

Nivel)

RESIDENTE 1er año

RESIDENTE 2do año 

Porcentaje

Bonificación TRAYECTORIA FORMATIVA 

(Entrada en vigencia de la tercera etapa)

Alcance

Concepto Salarial

Vigencia

Personal de la Carrera Profesional Hospitalaria Ley N° 10471 

A partir del 1° de NOVIEMBRE de 2024

30%

Sueldo Básico
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